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 انگیزش کارکنانارزیابی وضعیت  پرسش نامه
 

 پاسخگوی گرامی

 لطفاً قبل از پاسخ دادن به پرسشنامه موارد زیر را تکمیل نمایید : 
 مشخصات فردی:

 ☐ به بالا 50                       ☐  40-  50               ☐  30-40                  ☐ 20-30سن:     

 ☐ زن              ☐جنسيت:  مرد 

 ☐ دکتری                ☐ فوق ليسانس                   ☐ليسانس                ☐فوق ديپلم             ☐ت: ديپلم ميزان تحصيلا

 

 ☐ سال به بالا 20        ☐سال   20تا  15            ☐سال  15تا  10        ☐سال   10تا  5         ☐ سال 5سابقه کار :  زير 

 

 

 لطفا در جدول زير با توجه به وضعيت کار و محل کار خود، گزينه مناسب را علامت بزنيد.

 انگيزش کارکنان رديف بعد
خيلی 

 کم
 خيلی زياد زياد متوسط کم

 انتظار

      اگر وظيفه تان را عالی انجام دهيد اضافه حقوق تعلق ميگيرد. 1

      اگر وظيفه تان را عالی انجام دهيداحساس رضايت از خودميکنيد. 2

      اگر وظيفه تان را عالی انجام دهيدفرصت بهبود مهارت داريد. 3

      اگر وظيفه تان را عالی انجام دهيدامنيت شغلی تان بيشترميشود. 4

      داريد.اگر وظيفه تان را عالی انجام دهيدامکان يادگيری را  5

      اگر وظيفه تان را عالی انجام دهيدارتقا به پست بهتر می يابيد. 6

      اگر وظيفه تان را عالی انجام دهيدحس موفقيت درکار دارد  7

      اگر وظيفه تان را عالی انجام دهيداستقلال عمل بيشترداريد. 8

      همکاران جلب ميشود.اگر وظيفه تان را عالی انجام دهيداحترام  9

      اگر وظيفه تان را عالی انجام دهيد مورد تمجيد مدير واقع ميشويد. 10

      اگر وظيفه تان را عالی انجام دهيدمورد ابراز صميميت دوستان قرار ميگيريد. 11

 جاذبه
      توقع شما از کارتان  دريافت ميزان بيشتر حقوق ومزاياست. 12

      شما از کارتان  دستيابی به احساس رضايت خودتان است.توقع  13
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      توقع شما از کارتان بهبود مهارتهايتان است. 14

      توقع شما از کارتان دستيابی به امنيت شغلی است. 15

      توقع شما از کارتان  دستيابی به فرصت يادگيری است. 16

      ارتقا بهتر در کارتان است. توقع شما از کارتان دستيابی به 17

      توقع شما از کارتان  دستيابی به موفقيت دريک کار ارزشمند است. 18

      توقع شما از کارتان دستيابی به استقلال عمل درکار است. 19

      توقع شما از کارتان دستيابی به احترام دوستان است. 20

      به تمجيد مدير است.توقع شما از کارتان دستيابی  21

      توقع شما از کارتان دستيابی به صميميت با همکاران است. 22

 تلاش

      معتقديد تلاش منجر به ثمربخشی ميشود. 23

      معتقديد تلاش منجر به خوب انجام دادن کارها می شود. 24

      معتقديد تلاش منجر به عملکرد خوب ميشود. 25

 

 


